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Emocinis intelektas

» Emocinis intelektas néra tik ,mokéjimas elgtis". Tai pagrindas
efektyviam bendravimui, konflikty sprendimui ir asmeniniam
atsparumui darbe.

KODEL TAI SVARBU?
Gebéjimas suprasti save ir kitus leidzia kurti tvarius santykius ir
valdyti sudétingas situacijas grupéje ar kolektyve.




5 Emocinio intelekto ramsciai

» Savimoné- Gebéjimas atpazinti savo
emocijas ir jy jtakg mintims
bei veiksmames.
» Savireguliacija- Gebéjimas islikti
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impulsyvias reakcijas.

» Motyvacija- Vidinis uzsidegimas siekti
tiksly net ir susidurus su
kliGtimis

» Empatija- Kity jausmy supratimas ir
gebéjimas | juos atsiliepti

pagarbiai.

» Socialiniai jgudziai- Santykiy kdrimas,

skaidrus bendravimas ir

konstruktyvus konflikty
sprendimas.




Komunikacijos stiliy skirtumai

» Tiesioginis stilius » Netiesioginis stilius

Aiski nuomoné, nubréztos UZuominos, vengimas
- =V = ,
ribos, logiskas argumentavimas. konfrontuoti, pasyvi agresija.

Tikslas — sprendimas ir Tikslas - i§vengti tiesioginio
efektyvumas. konflikto

~AS jauciuosi nepatogiai dél sio  — Zinoma hadarysiu (nors viduje
sprendimo ir siulau alternatyva... pykstu), bet véliau tai parodysiu

per uzuominas..."




Stresas: ka sako musy kunas?

» Fiziniai: Galvos, nugaros skausmai, raumeny jtampa, nemiga.
» Psichologiniai: Nerimas, uzmarsumas, dirglumas, ,,perdegimo"
pojutis.

» Elgesio: Apetito pokydiai, izoliacija, sunkumas priimti sprendimus.

Atpazinti simptomus yra pirmas zingsnis | jy valdymag.




Mokytojy dirgikliai (,,trigeriai®)

DOKUMENTACIJA IR BIUROKRATIJA
MOKINIY NEPAGARBA/ TRIUKSMAS
NEKONSTRUKTYVI TEVY KRITIKA
PAPILDOMOS PAREIGOS BE [SPEJIMO

vV v v VY

Tyrimai rodo, kad didzZiausias stresas kyla dél nekontroliuojamy aplinkos
veiksniy




Toksiskos komunikacijos pozymiai

Gynybiskumas: Reagavimas j kritikg kaip | asmeninj puolima.
Kaltinimas: Atsakomybés perkélimas kitiems (,, Tai jy kalté").
Neigimas: Atsisakymas pripazinti problemg ar savo vaidmenj joje.
Aukos mastysena: Jausmas, kad visi yra nusistate pries jus.
Agresija: Balso kélimas arba uzgaulis komentarai.

Teisinimasis: Priezasciy ieSkojimas vietoje sprendimo.




Mano savireguliacijos planas

» Uz kg as dékinga( -as)
» Darby sarasas, planas (dienai, ménesiui, savaitei)




NERA PROBLEMU- YRA TIK SPRENDIMAL.

SVARBU NE TAI, KAS [VYKO, O TAI, KAIP MES PASIRENKAME [ TAI
REAGUOTI.
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Kipro svietimo sistema (mokytoja Nitsa Vryoni)

Kipras - Salis, kurioje Svietimas laikomas viena iS pamatiniy vertybiy. Sistema pasizymi aukstu
centralizacijos lygiu:

e Strateginis valdymas: Procesus koordinuoja Svietimo, sporto ir jaunimo ministerija.
e ES Integracija: Pilnaverté narysté Europos Sajungoje diktuoja aukstus standartus.

° FinansaiasVaItybé akyviai remia mokytojy kvalifikaijq ir infrastrukttra.




Svietimo sistemos sandara ir

ugdymo lygiai
PAKOPA TIKSLINE GRUPE
PAGRINDINIS AKCENTAS

3-6 m.
(privaloma nuo 4,8m)
6-12 m. (trukmé 6 m)

Ankst. ugdymas

Pradinis ugdymas

holistinis vystymasis

Vidurinis ugdymas 12-18 m.
profesinis rengimas
Aukstasis mokslas studentai

Baziniai jgudziai ir socialiné raida

Rastingumas, matematika,

Gimnazija, Licejus arb

Universitetai, Kolegijos, valstybin

ugdymo privacios{staigos
suteikiamas  bakalauro, mag
daktaro ar profesoriaus laipg



Vidurinio ugdymo Kalbiné aplinka ir
pasirinkimai vertinimas

Gimnazija (12-15 m.) Komunikacinés kompetencijos

Privalomas bendrasis lavinimas visiems Pagrindine kalba — graikuy, taciau angly

o kalba integruojama nuo pat prieSmokyklinio
moksleiviams.
ugdymo.

Aukstesnioji pakopa (15-18 m.) Vertinimo sistema

e Licéjus: Akademinis kelias, e Skalé: 1 - 20 baly.

ruo$iantis studijoms universitete. e Teigiamas jvertinimas: nuo 10 baly.
e Technikos mokyklos: Profesinis e Pradiné mokykla: Testai pazymiais
5 nevertinami (streso mazinimas).

rengimas ir praktiniai jgudziai.




Mokslo dienos organizavimas

Pradinio ugdymo diena yra intensyvi, bet aiskiai struktdruota:

Pradzia ir pabaiga: 07:45 - 13:05 (Visos dienos mokyklos iki 16:00)
Pamoky skaicius: 7 pamokos per dieng (po 40 min.)
Pertraukos: Trys pertraukos: 20 min, 10 min ir 10 min.

Ugdomasis turinys: [trauktas privalomas religinis ugdymas.




Mokytojy vertinimas
ir progresas

Patikrinimai: Mokytojy darbg
pamoky metu gali stebéti ir
vertinti ministerijos
inspektoriai.

Kvalifikacijos kélimas:
Paaukstinimai priklauso nuo
stazo, kvalifikacijos ir interviu
iki pat pensijos.

Stazuotés: Valstybé skatina

tarptautinj mobiluma.

Unikali rotacijos politika

"Joks mokytojas negali uzsibiti
toje pacCioje mokykloje ilgiau nei
5 metus.”

Kas 5 metus vyksta privalomas
pedagoginiy darbuotojy
perkélimas j kitg svietimo jstaigaq.

Tikslas: patirties sklaida,
rutinos mazinimas ir vienodos
ugdymo kokybés uztikrinimas
visame regione.
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