Skelbiama atranka j laisvq Marijampolés vaiky lopselio-darzelio sSvaros
prieziiiros darbuotojo pareigybe.

Pareigybeés lygis—- C.
Darbo kravis— 0,5 etatas.
Darbo sutartis — neterminuota.

Darbo uZmokesCio pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientas
nustatomas vadovaujantis Lietuvos Respublikos Valstybés ir savivaldybiy jstaigy
darbuotojy darbo apmokéjimo ir komisijy nariy atlygio uz darbg jstatymu ir
[staigos darbo apmokeéjimo sistema.

Svaros prieziliros darbuotojo pareiginés algos pastoviosios dalies koeficiento
ribos, priklausomai nuo turimo darbo stazo nuo 0,74 iki 0,78 (pareiginés algos
baziniais dydziais).

Pretendenty kvalifikaciniai reikalavimai:

Turi turéti ne Zemesnj nei vidurinj iSsilavinima, nustatyta tvarka pasitikrines
sveikatg, iSklauses jvadines, darbo vietoje, prieSgaisrines darbuotojy saugos ir
sveikatos instrukcijas, susipazines su lopSelio-darzelio nuostatais, darbo
tvarkos taisyklémis.

Sias pareigas einancio $varos prieziiiros darbuotojo funkcijos:

e kasdien, pagal patvirtintg grafikg, priskirtuose skyriuose, laikantis
higienos reikalavimy valo langus, veidrodzius, palanges, dezinfekuoja turéklus,
palaiko pavyzdingg tvarkg ir Svarg koridoriuose, darbuotojy kabinetuose,
buitinése darbuotojy patalpose, tualetuose (valo ir plauna sanitarinius mazgus),
iSskyrus baseino, maitinimo bloko (virtuvés) ir skyriy IU ir PU grupiy patalpas.
Darbuotojy kabinetuose pagal bltinuma dezinfekuoja pavirsSius, plauna grindis,
sienas, valo langus, valo dulkes nuo darbo staly, spinty, lentyny ir kity baldy,
dury, palangiy, kambariniy géliy ir jas laisto, valo voratinklius, iSnesa Siuksles,
valo drégna Sluoste grindy apvadus;

e kasdien, pagal patvirtintg grafikq, priskirtuose lopselio-darzelio skyriuose
ripinasi minkstojo inventoriaus (patalyné, rankSluosciai, uzuolaidos, ir kt.)
savalaikiu skalbimu, vykdo nesSvariy skalbiniy priémimg, rGsiavimg, skalbima,
lyginimg ir perdavimg | grupes, uztikrina inventoriaus Svaros kokybe pagal
higienos reikalavimus, laiku apripina grupes Svaria patalyne ir ranksluoscdiais, o
maitinimo blokg (virtuve) - ranksSluosciais ir viréjy darbo drabuziais, stebi
minksStojo inventoriaus susidévéjimg, esant reikalui atrenka netinkamus naudoti
ir informuoja Ukio padalinio vadovg dél nurasymo, dalyvauja inventorizuojant
materialines vertybes, ripinasi jy apskaita, atlieka nesudétingus minkstojo
inventoriaus taisymus (pakabuy, iSirusiy sidliy susiuvimas);

e plovimo, skalbimo ir dezinfekavimo medziagas naudoja pagal paskirtj
gamintojo nurodytomis salygomis, vadovaujasi atitinkamy patalpy plovimo ir
dezinfekavimo priemoniy planais;

e baigus darba, patikrina patalpas, ar néra atsukty ciaupy, neiSjungty
elektros prietaisy, atidaryty langy, neuzrakinty dury.



Pretendentai pristato:

e Prasyma leisti dalyvauti atrankoje.

e ISsilavinimg patvirtinanc¢io dokumento kopija.

e Gyvenimo aprasyma.

e Teiséto darbo su vaikais pazyma arba QR koda.

e Asmens tapatybe patvirtinanciy ir issilavinimo dokumenty originalai
pateikiami atrankos diena.

Pretendentai dokumentus pateikia iki 2026 m. rugpjicio 21 d. 13 val.,
tiesiogiai vaiky lopselio-darzelio administracijoje (Kauno 13B) arba el. pastu
administracija@marijampolesdarzelis.It

Atrankos data- 2026 m. rugpjucio 25 d.

Kiekvienam atrinktam pretendentui bus pranestas individualus laikas
atvykti | atranka, tiksli atrankos vieta.

Pretendenty atrankos budas - pokalbis.

Kontaktai pasiteiravimui: tel. +370 343 55361



